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Podgorica, jun 2023. godine



Na osnovu ¢lana 11 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,Sl. list CG”, br. 44/12 i
30/17) ,Cistoéa” d.o.o. Podgorica, donosi

VOoDIC
za pristup informacijama u posjedu
,»Cistoéa” d.o.o Podgorica

I OSNOVNE ODREDBE

Pristup informacijama u posjedu ,Cisto¢a” d.o.o. je slobodan i ostvaruje se na nadin
propisan Zakonom o slobodnom pristupu informacijama.

Pravo na pristup informacijama u posjedu ,Cistoéa” d.o.o. (u daljem tekstu: Drustvo) ima
svako domace i strano fizi¢ko i pravno lice.

I OSNOVNI PODACI O DRUSTVU

Sjediste DruStva je u Podgorici, Ulica Zetskih vladara br. 4;
tel/fax: 020/625-415;
web site: www.cistoca.me ; e -mail: cistocadoo@t-com.me

III' VRSTE DOKUMENATA U POSJEDU DRUSTVA

U posjedu Drustva su sledece vrste dokumenata:

1. Javne evidencije

- djelovodnik
- mati¢na knjiga zaposlenih
- dostavna knjiga poste

2. Normativna i druga akta

- Odluka o odrzavanju ¢istoée

- Odluka o uslovima i naé&inu drZanja kuénih ljubimaca i naéinu postupanja sa
napustenim i izgubljenim kuénim ljubimcima

- Odluka o organizovanju Drutva

- Statut

- Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

- Kolektivni ugovor

- Poslovnik o radu Odbora direktora

- Odluka o rasporedu radnog vremena



- Cjenovnik usluga odvoza komunalnog otpada o

- Cjenovnik sakupljanja i transporta kabastog otpada, kori$¢enje usluga vozﬂg i
mehanizacije, CiS¢enja povrsina i iznajmljivanja posuda za otpad po posebnim
zahtjevima korisnika usluga

3. Pl i infor iie i izviettaii
- Godi8nji program rada i planovi

- Kvartalne informacije o realizaciji Programa rada i finansijskog poslovanja
- Godis$nji izvjestaji o radu

- Plan javnih nabavki

- lzvjes$taj o sprovodenju javnih nabavki

- Mjesecni izvjestaji i operativni planovi

4. Finansije
- Godi$nji finansijski izvjestaji
- Izvjestaji o izvrSenoj reviziji finansijskih izvje$taja

5. Podaci o zaposlenima

- spisak zaposlenih sa njihovim zvanjima

- evidencija disciplinske i materijalne odgovornosti zaposlenih
- evidencija o povredama na radu

- rjeSenjai odluke iz radnog odnosa

IV POSTUPAK OSTVARIVANJA PRISTUPA IN FORMACIJAMA
1. Pokretanje postupka

Postupak za pristup informaciji pokreée se na pisani ili usmeni zahtjev lica koje trazi
pristup informaciji. Jednim zahtjevom mo#¥e se tra%iti pristup vise informacija.

Pisani zahtjev za pristup informaciji podnosi se Drustvu neposredno na arhivi (kancelarija
br. 10), putem po$te, na adresu , Cisto¢a” d.o.o. ul. Zetskih Vladara br. 4 Podgorica ili
elektronskim putem na e mail adresu cistocadoo@t-com.me.

Usmeni zahtjev za pristup informaciji podnosi se neposredno na zapisnik, a Drustvo je
duzno da taj zahtjev primi bez odlaganja.

2. Sadrzina zahtjeva
Zahtjev za pristup informaciji treba da sadr#i:
- naziv informacije ili podatke na osnovu kojih se ona moze identifikovati
- nacin na koji se Zeli ostvariti pristup informaciji
- podatke o podnosiocu zahtjeva (ime i prezime, adresa fizi¢kog lica ili naziv i adresa
pravnog lica), odnosno njegovog zastupnika, predstavnika ili punomoénika.

3. Nacin ostvarivanja prava na pristup informacijama
Podnosilac zahtjeva moZe da ostvari pristup traZenoj informaciji na nacin:



- Neposrednim uvidom u original ili kopiju informacije u prostorijama Drustva
- Prepisivanjem ili skeniranjem informacije od strane podnosioca zahtjeva u
prostorijama Drustva
- Dostavljanjem kopije informacije podnosiocu zahtjeva od strane Drustva
neposredno, putem poste ili elektronskim putem.
Drustvo je duzno da omogudi pristup informaciji na na¢in na koji se podnosilac zahtjeva
opredijelio, osim ako zahtijevani na¢in nije tehnic¢ki mogu¢.
Licu sa invaliditetom omogucava se pristup informaciji na na¢in i u obliku koji odgovara
njegovoj mogucnosti i potrebama.

V  RJESAVANJE PO ZAHTJEVU I PRAVNA ZASTITA

1. RjeSavanje po zahtjevu
Po zahtjevu se odlu¢uje rjeSenjem kojim se dozvoljava pristup traZenoj informaciji, ili
njenom dijely, ili se zahtjev odbija.
Po zahtjevu za pristup informacijama re$ava se u roku od 15 dana od dana podnosenja
urednog zahtjeva.
Neuredan zahtjev (nepotpun i nerazumljiv) bi¢e vra¢en podnosiocu da u roku od 8 dana
otkloni nedostatak.

2. Rok zaizvrsenje rjeSenja
Drustvo ¢e omoguciti pristup informaciji u roku od tri dana od dana dostavljanja rjeSenja
podnosiocu zahtjeva, odnosno u roku od pet dana od dana kada je podnosilac zahtjeva
dostavio dokaz o uplati tro§kova postupka, ako su oni rjieSenjem odredeni.

3. Troskovi postupka .
Na zahtjev za pristup informaciji ne plaéa se taksa.
Tro$kove postupka snosi podnosilac zahtjeva, koji se odnose na stvarne troSkove Drustva
radi kopiranja, skeniranja i dostavljanja trazene informacije.
Troskovi postupka se plaéaju prije izvr3enja rje$enja. Ako podnosilac zahtjeva ne dostavi
dokaz da je uplatio troskove postupka u utvrdenom iznosu, Dru$tvo mu neée omoguditi
pristup informaciji.
Lica sa invaliditetom i lica u stanju socijalne potrebe ne placaju troikove postupka.
Troskovi postupka su utvrdeni Uredbom o naknadi troskova u postupku za pristup
informacijama (SLlist CG br.66/16).
Troskovi postupka se pla¢aju na %iro raéun Drustva 510-1038-30 kod CKB banke.

4. Pravo na zalbu
Protiv rjeSenja kojim je odlu¢eno o zahtjevu za pristup informaciji podnosilac zahtjeva
moze izjaviti Zalbu Agenciji za zadtitu li¢nih podataka i slobodan pristup informacijama,
preko ovog Drustva, koje je o zahtjevu rje$avalo u prvom stepenu.
Izuzetno, protiv rjeSenja kojim je odbijen zahtjev za pristup informaciji koja sadr#i podatke
koji su oznaceni stepenom tajnosti, ne moze se izjavit Zalba, ve¢ se moZe tuZzbom pokrenuti
upravni spor.



Izuzetno, protiv rjeSenja kojim je odbijen zahtjev za pristup informaciji koja sadrZi podatke
koji su oznaceni stepenom tajnosti, ne moZe se izjavit zalba, ve¢ se moZe tuzbom pokrenuti
upravni spor.

VI OVLASCENA LICA

Lica ovlasc¢ena za postupanje po zahtjevu za pristup informacijama su Milica Kaluderovié,
dipl. pravnik - eukovodilac sluzbe za ljudske resurse i pravne poslove i u slucaju
odsutnosti, Pejovi¢ Ivana - samostalni referent za normativnu djelatnost.

VII STUPAN]JE NA SNAGU

Ovaj Vodic stupa na snagu danom potpisivanja i objaviée se na oglasnoj tabli Drutva i na
internet stranici Drustva www.cistoca.me.

Stupanjem na snagu ovog Vodica prestaje da vazi Vodi¢ za pristup informacijama ,,Cisto¢a”
d.o.0. Podgorica br. 1181 od 19.01.2022. godine.
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